OiDDG CALISMALARI HAKKINDA iL iSTIHDAM ve MESLEKi EGiTiM KURULUNA
BiLDIRILMESi GEREKLIi HUSUSLAR iLE iLGIiLi BiLGI FORMU;

1. OIDDG toplantilarinda alinan kararlardan Yénetmeligin 5/3 maddesi geregince
(Isyerlerinin donanim yeterliliginin belirlenmesinde ilgili meslek dali icin gegerli ciraklik
egitim programi esas alinir. Ancak, yerel gelismislik diizeyi gz 6niline alinarak bu
standartlarda yapilabilecek degisikliklerle ilgili teklif il istihdam ve mesleki egitim kuruluna
gotaurilar.) bildirilmesi gerekli gériilen hususlar;

2. OIDDG toplantilarinda alinan kararlardan Yonetmeligin 11/3 maddesi geregince
(isyeri Denetleme ve Danismanlik Gruplari, denetimlerinde karsilastiklari ve rehberlik
suretiyle gideremedikleri noksanliklari ve kurallara aykiriliklari, disiplin kovusturmasinda
bulunmalari amaciyla dogrudan ¢alisma bdlgesi icinde bulunduklari Birlik Disiplin Kuruluna ve
il istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna bir raporla bildirirler.) bildirilmesi gerekli goriilen
hususlar;

3. ilistihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna bildirilmesi gerekli diger hususlar ;

Genel Sekreter. 0iDDG Bagkani. Baskan.



